Kennziffer: 2026-075

ISERLOHN.

stadt | heimat

Die Musikschule der Stadt Iserlohn fordert das Ensemblespiel und die
Vorbereitung auf Wettbewerbe wie "Jugend musiziert" und legt Wert auf die
Fachbereichsarbeit und fachbereichsiibergreifende Arbeit. Die Mitwirkung ihrer
Schilerinnen und Schiiler und des Kollegiums bei 6ffentlichen Veranstaltungen, die
Einsatzbereitschaft und Flexibilitat der Lehrkradfte und deren Aufgeschlossenheit fiir
zeitgemaBe Unterrichtsformen und Kooperationen sind wesentlich fir ihren guten
Ruf. Die Musikschule sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine engagierte
Lehrkraft fir folgende Stelle:

Lehrkraft (m/w/d)
fiir Klavier

Stellenumfang: 16 Wochenstunden a 50 Minuten zuziiglich
Ferieniiberhang

(Teilzeit (59,3 % von Vollzeit), unbefristet)

Das ist Ihr Profil:
Fachlich:

e Abgeschlossenes Studium an einer Musikhochschule, Hauptfach Klavier
(Diplom, Bachelor, Master oder vergleichbar)

e alternativ:

e Studierender, Studierende in hdherem Semester an einer Musikhochschule,
Hauptfach Klavier, um in die Berufspraxis einzusteigen

Von Vorteil:

e Musikpadagogischer Studienschwerpunkt und Unterrichtserfahrung an einer
kommunalen Musikschule



e Ein privateigener PKW, der gegen Zahlung von Kilometergeld (zurzeit 35 Cent
pro Kilometer) fir Dienstfahrten genutzt werden kann

Personlich:

e Teamfahigkeit, Einflihlungsvermdgen
e Aufgeschlossenes und freundliches Verhalten

Das bieten wir Ihnen:

e Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle, die auch auf zwei
Lehrkrafte aufgeteilt werden kann.

e Eine zusatzliche Lehrbefdahigung in der Grundstufe kann einen erhéhten
Vertragsumfang ermadglichen.

e Angenehme Arbeitsbedingungen in zwei Grinderzeitvillen (2.400
Fachbelegungen, 35 Lehrkrafte) mit hervorragender Ausstattung und gutem
Ruf

e Vergitung nach EG 9a oder EG 9b TV6D, abhangig von Ausbildung und
Berufserfahrung

Benefits:

e Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
e MaBnahmen zur betrieblichen Gesundheitsférderung
e Fahrrad-Leasing

¢ FitX Kooperation

e Corporate Benefits

Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen Herr Breidenstein, Telefon
02371/217-1950 Far Fragen zum Auswahlverfahren steht IThnen Herr Stuff, Telefon
02371/217-1223, zur Verfligung.

Die Stadt Iserlohn verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und
Mannern. Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwlinscht. Sie werden bei
gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung im Rahmen der gesetzlichen
Regelungen bevorzugt bericksichtigt.

Wenn Sie an der ausgeschriebenen Stelle interessiert sind und das
Anforderungsprofil erfiillen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte Ubersenden Sie
Ihre Unterlagen ausschlieBlich mittels des untenstehenden Formulars bis zum
06.12.2026.

Nach erfolgreichem Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen erhalten Sie automatisch
eine Eingangsbestatigung per Email. Sollten Sie diese Email nicht erhalten,
kontrollieren Sie bitte Ihre angegebene Email-Adresse oder Ihren Spam-Ordner.
Sollte auch das nicht zum gewlinschten Erfolg fiihren, kontaktieren Sie bitte den



oben genannten Ansprechpartner / die oben genannte Ansprechpartnerin des
Bereichs Personal, der / die fir Fragen zum Auswahlverfahren gerne zur Verfiigung
steht.

Hinweise:

Nachweise liber Ausbildungs- und Studienabschliisse sind beim Feld
"Zeugnisse" zwingend hochzuladen.

Fremdsprachliche Zeugnisse etc. sind mit deutscher Ubersetzung beglaubigt
einzureichen.

Sonstige Nachweise, z. B. eine Kopie des Fiihrerscheins (wenn im Profil
gefordert), sind beim Feld "Sonstige Anlagen" einzureichen.

Datenschutzerkldrung

Ihre Daten werden durch SSL-Verschliisselung sicher tbertragen und ausschlieBlich
auf den Servern der P&I Personal & Informatik AG, D-65205 Wiesbaden gespeichert.

Wir verwenden Ihre personenbezogenen Daten nur zum vorgesehenen
Bewerbungszweck innerhalb der Stadtverwaltung Iserlohn. Wir geben sie nicht ohne
Ihr ausdriickliches Einverstéandnis an Dritte weiter. Ihre Daten werden vom Bereich
Personal und den Entscheidungstrédgern im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung
genutzt.

Die Bewerbungsdaten werden geléscht, wenn Sie uns dazu auffordern oder die Daten
aufgrund einer Ablehnungsentscheidung nicht mehr bendtigt werden (sechs Monate
nach Abschluss des Verfahrens).

Ich habe das Informationsblatt Datenschutz.pdf@ zur Kenntnis genommen:



