
Bei der Stadt Ibbenbüren ist im Fachdienst Musikschule zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
folgende Stelle in Teilzeit 50 % (=15 U.Std.) zzgl. Ferienüberhang unbefristet zu besetzen: 

 

Musikschullehrer/in für Keyboard und Klavier (m/w/d) 
mit Fachbereichsleitung Popularmusik 

 EG 9 b TVöD 

Ihre Aufgaben 
 
Das Aufgabenfeld umfasst u. a. 

 fachpädagogische Aufsicht für den Teilbereich Popularmusik 

 Planung und Durchführung von Band-Projekten, Fachbereichskonferenzen, 
(Fachbereichs-)Konzerten 

 Teilnahme an wöchentlich stattfindenden Treffen aller Fachbereichsleitungen mit der 
Musikschulleitung 

 Mitwirkung bei der konzeptionellen und kontinuierlichen Weiterentwicklung der 
Musikschule 

 Unterricht im Fach Keyboard und Klavier einschließlich methodischer Vor- und 
Nachbereitung (Einzel-, Partner-, Gruppenunterricht sowie Ensembleunterricht) 

 Ensembleleitung bzw. Bandcoaching  
 Unterricht im Rahmen von Kooperationen mit außerschulischen Bildungspartnern (auch 

vormittags) 
 musikpädagogische Tätigkeit, insbesondere Vorbereitung und Herstellung von 

speziellem Unterrichtsmaterial, Durchführung und Planung von Auftritten und Konzerten 
mit Schüler:innen, Schüler:innenbetreuung 

 Öffentlichkeitsarbeit, insbesondere die Beratung von Eltern, Mitwirkungen bei 
Veranstaltungen des öffentlichen Lebens 

 
Für die Fachbereichsleitung wird eine durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit von 3 
Unterrichtsstunden auf die Arbeitszeit angerechnet. Zusätzlich wird eine Funktionszulage nach 
TVöD gewährt. 
 
Ihr Profil: 
 
Sie erfüllen zum Zeitpunkt der Einstellung folgendes Anforderungsprofil: 

 erfolgreich abgeschlossenes Musikhochschulstudium, pädagogisches Diplom bzw. 
Bachelor oder Master im Fach Keyboard, Klavier und/oder Musikproduktion mit 
den Schwerpunkten Rock, Pop, Jazz oder eine vergleichbare Qualifikation 

 aktive künstlerische Tätigkeit, Konzert- und Aufführungspraxis 

 motivierte, kreative Persönlichkeit mit Kommunikationsstärke, einer selbstständigen, 
strukturierten und verantwortungsbewussten Arbeitsweise sowie Lernbereitschaft 

 Sozialkompetenz sowie ein korrektes und freundliches Auftreten im Umgang mit 
Eltern, Schüler:innen und dem Kollegium 

 Offenheit für neue Unterrichtsformate, z. B. Musizieren mit Erwachsenen und älteren 
Menschen 

 Fähigkeit zur engagierten Teamarbeit 

 im Idealfall Erfahrung in der Leitung einer Big Band 

 sicherer Umgang mit digitalen Kommunikationsmedien, Standard- und 
Anwendersoftware  

  



Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Bewerbungen von Frauen sowie geeigneter 
schwerbehinderter Menschen und diesen im Sinne von § 2 Abs. 2 SGB IX gleichgestellten 
Personen sind ausdrücklich erwünscht. 
Beide Personengruppen werden bei sonst gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung, 
vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen, bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitergehende Auskünfte zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen der Fachdienstleiter Herr 
Peter Nagy (Tel. 05451 931-782), zur Verfügung. Allgemeine Informationen zur Musikschule 
finden Sie auf www.musikschule-ibbenbueren.de.  
Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet Ihnen die Personalabteilung, Herr Thorsten 
Runde (Tel 05451 931-114). 
 
Habe ich Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann reichen Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 24.04.2022 als Online-
Bewerbung über das Bewerberportal www.ibbenbueren.de unter Stellenausschreibungen ein. 
Für die Online-Bewerbung klicken Sie bitte unten rechts auf dieser Seite den Button "Online-
Bewerbung" an. Sie füllen ein Online-Formular aus und laden anschließend Ihre vorbereiteten 
Bewerbungsunterlagen hoch. Ihre Eingaben können Sie sich vor dem Versenden in einer 
Vorschau anzeigen lassen. Während der Eingabe haben Sie jederzeit die Möglichkeit, das 
Bewerbungsportal zu verlassen. Ihre Daten werden dann automatisch gelöscht. 
Ich freue mich auf Ihre Bewerbung. 
 
 
 

 

http://www.musikschule-ibbenbueren.de/
http://www.ibbenbueren.de/

