
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Die Stadt Ahaus ist ein dynamisches Mittelzentrum im Westmünsterland mit etwa 40.000 Einwohnern 
und einem hohen Wohn- und Freizeitwert. Ahaus verfügt über eine gesunde mittelständische Wirtschaft, 

eine vielfältige Schullandschaft sowie ein reichhaltiges Kultur- und Freizeitangebot. 
 

Wir suchen zum 1. August 2023 für die Musikschule der Stadt Ahaus eine tariflich beschäftigte 
 
 

Musikschullehrkraft 
für Elementare Musikpädagogik (m/w/d) 

 
Die Musikschule ist Mitglied im Verband deutscher Musikschulen e.V. und orientiert ihre Arbeit an den 

VdM-Richtlinien. Als eine von vier Einrichtungen im städtischen Kulturquadrat liegt sie direkt im Stadtzentrum. 
Ihr Einzugsbereich umfasst neben der Stadt Ahaus auch die Nachbarkommunen Heek, Legden und Schöppingen. 

1.300 Schülerinnen und Schüler werden aktuell von 23 Lehrkräften mit 358 Jahreswochenstunden unterrichtet.  
 

Ihre Aufgaben 
• Unterrichtstätigkeit in den Fächern „Elementare Musikpädagogik“ (Musikalische Früherziehung, JeKits in 

Grund- und Förderschulen) 
• Erteilung von Unterricht im Instrumentalbereich der Musikschule in verschiedenen Unterrichtsformaten 

(Einzel- und Gruppenunterricht) 
• Zusammenarbeit mit den Bildungspartnern der Musikschule vor Ort 

 
Unsere Anforderungen 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach „Elementare Musikpädagogik“ mit Qualifikation für ein 
instrumentales Hauptfach 

• Unterrichtserfahrung im Programm JeKits wäre wünschenswert 
• Freude am Umgang mit Kindern 
• Zeitgemäße Unterrichtsmethodik und -didaktik 
• Aufgeschlossenheit gegenüber musikpädagogischen Entwicklungen und inklusiver Unterrichtstätigkeit 
• Eigeninitiative und gute organisatorische Fähigkeiten 
• Bereitschaft zur Teamarbeit mit aktiver Teilnahme an den Veranstaltungen der Schule 

 
Unser Angebot 

• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 
• Gut ausgestattetes Arbeitsumfeld an einer lebendigen und zukunftsorientierten Musikschule mit 

modernen, eigenen Unterrichtsräumen im Kulturquadrat mit eigener „Tonhalle“, eine zum 
Veranstaltungs-und Konzertsaal umgebaute Turnhalle, ausgestattet mit moderner Bühnentechnik 

• Unbefristete Vollzeitstelle (30 Jahreswochenstunden zuzüglich Ferienüberhang); eine Aufteilung des 
Stellenumfangs auf zwei Teilzeitkräfte ist möglich 

• Eingruppierung nach E 9b TVöD 
 

Sie haben Interesse? 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 21. Mai 2023!  
Bitte bewerben Sie sich online  über unser Bewerbungsportal: 

 

 www.stadt-ahaus.de/karriere 

oder scannen Sie den QR-Code 
 

Bei Rückfragen zum Stelleninhalt steht Ihnen der Leiter der Musikschule Ahaus, 
Josef Gebker (Tel. 02561/72-927 oder 925/926, j.gebker@ahaus.de), gerne zur Verfügung. 
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