
Stellenausschreibung 
 
Die Musik & Kunstschule Velbert sucht zum 01.02.2024 eine/n 
 

Mitarbeiter /-in im Bereich Theaterpädagogik (m/w/d) 
 

Die Musik&Kunstschule ist eine öffentliche Bildungseinrichtung der Stadt Velbert mit  
einem Kollegium von 60 Mitarbeiter/-innen und z.Zt. ca. 3.000 Schüler/-innen. 
 
Wir bieten: 
 
• eine unbefristete Beschäftigung in Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden (bzw. 15 Un-

terrichtsstunden) 
• eine Vergütung nach Entgeltgruppe E 9b TVöD (monatlich zwischen 1590,47 € und 

2278,25 € brutto) 
• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, leis-

tungsorientierte Prämie, betriebliche Altersversorgung)  
• Fahrradleasing 
• ein qualifiziertes Kollegium 
• gehobene Ausstattung  
• eigene Unterrichtsgebäude 
• gute Veranstaltungsbedingungen 
 
Ihre Aufgaben:  
 
• Gruppenunterricht mit den Schauspielschülern/-innen 
• Studien vorbereitende Ausbildung geeigneter Schüler/-innen  
• Organisation und Durchführung von Theaterstücken 
• Dramaturgie bei Musicals 
• Bearbeitung der Homepage der Musik&Kunstschule 
• Bearbeitung der Sozialen Medien 
• Mitwirkung bei digitalen Projekten (z.B. Kurzfilme, Trailer, Videoclips)  
• inhaltliche Entwicklung und Durchführung von analogen Projekten (z.B. Beteiligung an Mu-

sicals, Theater- oder Tanzaufführungen) 
• Entwicklung von Kommunikationsstrategien und kunstspartenübergreifenden Konzepten 

in Zusammenarbeit mit den Lehrkräften der M&KS  
 
Wir erwarten: 
 
• ein abgeschlossenes Studium (mindestens Bachelor oder Diplom-FH/Magister) der 

Theaterpädagogik oder einer vergleichbaren Studienrichtung 
• Planung und Umsetzung von künstlerischen Projekten und kulturellen, kreativen 

Aktionen mit Schüler/innen (z.B. Theaterproduktionen, Straßentheater, Beteiligung 
an der Neanderland Biennale) 

• Impulse in der Interaktion der verschiedenen Kunstformen 
• Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern 
• Mithilfe bei Großveranstaltungen 
• Erfahrung mit Hard- und Software für Bild-, Ton- und Filmbearbeitung ist von Vorteil 
• pädagogische Erfahrung 
• Motivation und Engagement 
• eine freundliche Zusammenarbeit mit dem Kollegium und der Verwaltung 
 
Vorteilhaft wäre die Bereitschaft, den privateigenen PKW für Dienstfahrten gegen Weg-
streckenentschädigung einzusetzen. 



Vielfalt ist für uns ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb begrüßen wir 
Ihre Bewerbung unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Weltanschauung, Be-
hinderung oder sexueller Identität. Zudem haben wir uns die berufliche Gleichstellung von 
Frauen und Männern unter Beachtung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW zum Ziel ge-
setzt. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen der Abteilungsleiter der Musik- und Kunstschule, Herr Eerenstein, 
unter der Rufnummer 02051/26 28-71 gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabe ge-
weckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 07.01.2024. Die 
Vorstellungsgespräche finden am 16.01.2024 statt. Sofern Sie für die Vorstellungs-ge-
spräche berücksichtigt werden, erhalten Sie spätestens 5 Tage vorher eine Einladung 
per E-Mail. 
 
Informationen zum Datenschutz über die Verarbeitung von Bewerber-Daten nach Artikel 13 
der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) finden Sie auf der Internet-Seite unter: 
 
https://www.velbert.de/fileadmin/user_upload/datenschutz/Informations-
pflicht_Art13DSGVO_Bewerbermanagement.pdf 
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