
 
Stellenausschreibung 

 
Die Stadt Velbert sucht für die Musik&Kunstschule zum 01.02.2024 eine/-n 
 

Verwaltungsleiter/-in (m/w/d) 
 
 
Die Musik&Kunstschule ist eine öffentliche Bildungseinrichtung der Stadt Velbert mit einem 
Kollegium von 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und z.Zt. ca. 3.000 Schüler/-innen. 
 
Geplant ist, mit dem Ausscheiden des bisherigen Leiters in 2028 der Verwaltungslei-
tung die Gesamtleitung der Musik- und Kunstschule zu übertragen. 
 
Wir bieten: 
 

• eine unbefristete Beschäftigung in Voll- oder Teilzeit 
• eine Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TVöD bei Vorliegen der persönlichen Voraus-

setzungen (in Vollzeit monatlich zwischen 4187,45 € und 6089,52 € brutto) 
• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, betriebli-

che Altersvorsorge, leistungsorientierte Prämie) 
• Fahrradleasing 
• ein qualifiziertes und freundliches Kollegium 
• eine gehobene Ausstattung  

 
 
Ihre Aufgaben:  
 

• Personalführung der rund 60 Verwaltungsmitarbeiter/-innen und Lehrkräfte 
• verantwortliche Führung, Kontrolle und Aktualisierung des Personalplans 
• Haushaltsaufstellung 
• Fördermittelakquise  
• konzeptionelle Mitwirkung und strategische Entwicklung in schwierigen Wirt-

schaftslagen 
• Bewirtschaftung des Budgets 
• weitere Aufgaben werden in Absprache mit der Schulleitung und stellvertreten-

den Schulleitung abgestimmt 

 
Wir erwarten: 
 

• ein abgeschlossenes musik- oder kunstpädagogisches Studium 
• absolvierter VdM Lehrgang Führung und Leitung einer Musikschule oder die 

Bereitschaft, diesen berufsbegleitend zu absolvieren 
• verwaltungs- und betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind von Vorteil 
• eine besondere Motivation und Engagement im musik- und kunst-pädagogi-

schen Bereich 
• eine freundliche Zusammenarbeit mit dem Kollegium und der Verwaltung 

 
Vorteilhaft wäre die Bereitschaft, den privateigenen PKW für Dienstfahrten gegen Wegstre-
ckenentschädigung einzusetzen. 
 



Vielfalt ist für uns ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb begrüßen wir 
Ihre Bewerbung unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Weltanschauung, Be-
hinderung oder sexueller Identität. Zudem haben wir uns die berufliche Gleichstellung von 
Frauen und Männern unter Beachtung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW zum Ziel ge-
setzt. 

Für Rückfragen steht Ihnen der Abteilungsleiter der Musik- und Kunstschule, Herr Eerenstein, 
unter der Rufnummer 02051/26 28-71 gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabe ge-
weckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 07.01.2024. Die 
Vorstellungsgespräche finden am 25.01.2024 statt. Sofern Sie für die Vorstellungsge-
spräche berücksichtigt werden, erhalten Sie spätestens 5 Tage vorher eine Einladung 
per E-Mail.  

Informationen zum Datenschutz über die Verarbeitung von Bewerber-Daten nach Artikel 13 
der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) finden Sie auf der Internet-Seite unter:  

https://www.velbert.de/fileadmin/user_upload/datenschutz/Informations-
pflicht_Art13DSGVO_Bewerbermanagement.pdf 
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