
 

 

Die Musikschule der Alten Hansestadt Lemgo sucht zum 15.08.2024 eine 
  

 

Lehrkraft für elementare  
Musikerziehung (w/m/d) 

 
 

Die Musikschule der Alten Hansestadt Lemgo hat ihren Sitz im Gebäude der  

Wallschule am Slavertorwall. Der Standort ist für die Schülerinnen und Schüler  

aus Lemgo besonders attraktiv, da es in direkter Nähe zum Stadtzentrum,  

zwischen den zwei Lemgoer Gymnasien und 1 Minute vom zentralen Busbahnhof 

entfernt liegt. Die Musikschule unterrichtet derzeit über 540 Schülerinnen und  

Schüler mit 38 Lehrkräften und hat neben dem gängigen Instrumentalunterricht  

vielfältige Ensembles, Spielkreise, Bands und das Orchester der Musikschule mit  

zwei Abteilungen. Mit den allgemeinbildenden Schulen, diversen Kitas und Kantoreien 

gibt es die unterschiedlichsten Kooperationen und gemeinsame Konzerte, genauso  

wie wir auch für die Stadt Lemgo gerne Umrahmungen gestalten oder bei anderen  

Veranstaltungen teilnehmen. 

 
Das Aufgabengebiet umfasst:  

 Musikalische Früherziehung 

 Eltern/Kind-Gruppen 

 Angebote für Kinder und Senioren (Erfahrung im Bereich der Geragogik) 
 Koordination des Grundstufenbereichs 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes musikpädagogisches Studium im Bereich  

Elementare Musikpädagogik (Diplom oder Bachelor) oder  

vergleichbar passend zum obigen Aufgabenfeld 

 Unterrichtserfahrung in Elementarer Musikpädagogik bzw. Grundstufenbereich 

 Offenheit für alle Musikstile und eine zeitgemäße Unterrichtsmethodik 

 Freude am Unterrichten und an aktiver Teilnahme am Musikschulleben 

Wir bieten: 

 Eine unbefristete Teilzeitstelle mit 16 Unterrichtsstunden/Woche 

(halbe Stelle inklusive Ferienüberhang) 

 Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten nach Entgeltgruppe 9b TVöD 

 Einen attraktiven und vielseitigen Arbeitsplatz 

 Sehr gutes Arbeitsklima in einem engagierten Team 

 Gute Einarbeitungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 

 Eine attraktive betriebliche Altersversorgung bei der VBL 

 Möglichkeit zum Fahrrad-Leasing 

 Ein vergünstigtes Jobticket für den ÖPNV 

 Teilnahme an der betrieblichen Gesundheitsförderung 
 

Wir sind eine moderne und familienfreundliche Verwaltung. Wir unterstützen unsere Beschäftigten  

bei der Vereinbarkeit von beruflichem Engagement und familiären Aufgaben. Familienfreundlichkeit ist 

für uns nicht nur eine soziale Verantwortung, sondern auch eine nachhaltige Zukunftsinvestition, von 

der wir und unsere Beschäftigten gleichermaßen profitieren. Schwerbehinderte werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Noch Fragen? Auskünfte zu dieser Stellenausschreibung erhalten Sie von Herrn Florian Altenhein.  

Telefon: 05261/213-351 

Ist Ihr Interesse geweckt? Dann nutzen Sie bitte bis zum 08.06.2024 unser Bewerbungsformular oder  

senden Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: personal@lemgo.de. Bei einer Bewerbung per 

Email bitten wir Sie darauf zu achten, dass nur eine PDF-Datei angehängt wird.  

Um unser Recruiting zu verbessern, teilen Sie uns bitte mit, wie Sie auf uns  

aufmerksam geworden sind. 

https://www.arbeitgeber-stadt-lemgo.de/index.php?id=71
mailto:personal@lemgo.de

