s S TADT RATINGEN
5y DER BURGERMEISTER

Die Stadt Ratingen ist mit rund 92.000 Einwohnern die grof3te Stadt im Kreis Mettmann. Ratingen
hat viel zu bieten: eine Altstadt mit historischem Flair, eine landschaftlich schone Lage zwischen
Rhein und Ruhr, attraktive Kultur- und Freizeitangebote in der Stadt selbst und in den
benachbarten Grof3stadten, hervorragende Verkehrsverbindungen und eine moderne
Infrastruktur — kurz: ein hohes Mal3 an Lebensqualitat.

Die Stadtische Musikschule Ratingen ist eine VdM-Musikschule an der ca. 1200 Schuiler*Innen
im Kernbereich und ca. weitere 600 Grundschuler*Innen im Projekt ,JeKits* von 45 Kolleg*Innen
unterrichtet werden. Die Musikschule legt besonderen Wert auf die Ensemble-, Chor- und
Orchesterarbeit.

Im Amt fur Schulverwaltung und Sport, Abteilung Musikschule der Stadt Ratingen ist zum
01.08.2024 oder spater eine Stelle als

Lehrkraft (m/w/d) flr Geige/ Streichinstrumente

Zu besetzen.

Zu lhrem Aufgabengebiet gehort insbesondere:

Erteilung von Einzel-, Paar- und Gruppenunterricht im Hauptfach Geige
Unterricht im Projekt JeKits 1 bis 4

Organisation und Durchflihrung von Klassenvorspielen

Motivation und Vorbereitung der Schiler*innen zur Mitwirkung in den
Musikschulensembles und ggf. zur Teilnahme am hauseigenen Wetthewerb
oder ,Jugend musiziert*

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit:

e Hochschulstudium Bachelor- bzw. Master of Music mit kiinstlerischem und/
oder padagogischem Abschluss oder bald bevorstehendem Abschluss fir
das Hauptfach Geige oder vergleichbare Qualifikation

o Fahigkeit zur kunstlerisch, padagogischen und methodisch vielfaltigen
Arbeit mit Menschen aller Altersgruppen

e Unterrichtserfahrung im Einzel-, Paar- und Gruppenunterricht

e Fortbhildungsbereitschaft insbesondere fur den Unterricht in JeKits 1 und
JeKits-Ensemble

e Fuhrerschein (Klasse B) und die Bereitschaft, externe Unterrichtsorte ggf.
mit dem eigenen PKW zu erreichen

Wiinschenswert ist:

¢ Unterrichtsbefahigung fur tiefe Streichinstrumente bzw. fur
Streicherklasse nach Paul Rolland. Das ist jedoch nicht Bedingung

Wir bieten Ihnen:

e ein unbefristetes Beschéaftigungsverhaltnis mit einem Beschaftigungs-
umfang von 17 Unterrichtsstunden & 45 Min. bzw. einem Unterrichtsdeputat
von 765 Unterrichtsminuten/ Woche plus 10% Ferieniiberhang

e Vergltung nach Entgeltgruppe 9 b TV6D



betriebliche Altersvorsorge

vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

umfangreiche Angebote zur betrieblichen Gesundheitsforderung
kostengtinstiges Jobticket

Teilzeit ist moglich. Dabei sind alle Teilzeitmodelle denkbar, die gewdhrleisten, dass die
erforderliche Arbeitszeit abgedeckt wird.

Bewerbungen von Frauen sind unter Bertcksichtigung der Zielsetzung der Stadt Ratingen zur
Frauenforderung ausdricklich erwiinscht. Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der
Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes und fur Schwerbehinderte und den
Schwerbehinderten gleichgestellte Menschen unter Beachtung der Bestimmungen des SGB IX.

Begrif3t werden Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten.
Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte tber das Bewerbungsportal der Stadt

Ratingen mit tabellarischem Lebenslauf und Zeugniskopien bis zum 14.06.2024 unter Angabe
der Stellenkennziffer 40.20.(0974).

Fur Rickfragen steht Ihnen Herr Sevenich, Telefon 02102/550 4030 gern zur Verfligung.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Koch, Telefon 02102 / 550
1119.



