
Mitgestalten statt verwalten! Die Stadt Lohmar im Rhein-Sieg-Kreis ist eine attraktive, junge Kommune im
Grünen mit rund 31.000 Einwohnerinnen und Einwohnern. Unsere Lage zwischen den Zentren Köln und
Bonn macht unseren Standort für viele verschiedene Menschen interessant. Die Stadtverwaltung selbst
versteht sich als ein modernes Dienstleistungsunternehmen, welches sich mit ihren rund 450
Mitarbeitenden an den Wünschen und Ansprüchen der Bürger*innen orientiert. Bei uns bestimmen alle
mit, wie die Stadt und das Leben vor Ort gestaltet wird.
Bei uns findet jeder Mensch, unabhängig seiner
Ethnie, seiner Identität oder seines Geschlechtes seinen Platz.
Wenn auch Sie ein Teil von Lohmar sein
möchten, bewerben Sie sich jetzt im Amt für Bildung und Soziales als:

Querflötenlehrer*in an der Musik- und Kunstschule

Umfang
z. Zt. 7 wöchentliche
Unterrichtseinheiten

Befristung
zunächst befristet für 1

Jahr

Vergütung
bis Entgeltgruppe 9b

TVöD

Beginn
15. August 2024

Als Teil der Musik- und Kunstschule (MKS) bereichern Sie nicht nur das Kulturleben der Stadt Lohmar,
sondern gestalten auch mit uns zahlreiche niederschwellige Einstiegsangebote und fördern exzellente
Schüler*innen: Immer wieder gehen Wettbewerbsgewinner*innen aus den Reihen der Schüler*innen
hervor.

Rund 650 Schüler*innen werden derzeit von 17 Lehrkräften in den Fächern Kunst sowie zahlreichen
instrumentalen Fächern und Gesang unterrichtet. Weitere Informationen erhalten Sie auch über
musikundkunstschule.lohmar.de.

Ihre Aufgaben:

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Querflöte oder eine vergleichbare
Qualifikation? Sie verfügen nicht nur über ein didaktisches Talent, sondern blühen auch in der engen
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen auf? Super! Denn die folgenden Aufgaben erwarten Sie, wenn Sie
bei uns als Querflötenlehrer*in an der Musik- und Kunstschule tätig sind:

Erteilung von Querflötenunterricht (Einzel-, Gruppen- und Ensembleunterricht)•
Anfängerkurse an Grundschulen•



Ihr Profil:

Sie und Ihre Expertise sind einzigartig und das schätzen wir. Darüber hinaus freuen wir uns jedoch, wenn
Sie folgende Dinge im Berufsalltag mit einbringen:

Die „Hard Facts“:

Die „Soft Facts“:

Die sieben wöchentlichen Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten) können an einem oder mehreren
Unterrichtstagen gehalten werden. Bei hoher Nachfrage und Kapazitäten der Lehrkraft können die
Stunden erweitert werden. Der Querflötenunterricht findet an verschiedenen Standorten in Räumlichkeiten
der Stadt Lohmar statt. Hauptsächlich wird in der Villa Therese unterrichtet. Aktuell findet der Unterricht
montags im Nachmittagsbereich statt. Die Einsatztage können flexibel abgestimmt werden.

Wir bieten:

Fragen zur Stellenausschreibung beantwortet Ihnen die Leiterin der Musik- und Kunstschule, Frau Mohr,
Tel. 02246 15-505 oder per E-Mail unter: Kira.Mohr@Lohmar.de.

Gleichstellung liegt uns am Herzen. Deshalb gilt bei der Stadt Lohmar ein Gleichstellungsplan.
Bewerbungen von Frauen werden daher bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen werden bei
gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Bewerbungen von Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr
werden gerne entgegengenommen.

Vorbereitung von Schüler*innen auf Wettbewerbe (z. B. „Jugend Musiziert“) und Aufnahmeprüfungen•
Kommunikation mit Eltern und Schüler*innen•
Mitwirkung bei Musikschulveranstaltungen•
Zusammenhangstätigkeiten nach dem TVöD (Lehrerkonferenzen, Instrumentenwartung)•

Sie bringen ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Querflöte oder eine vergleichbare
Qualifikation mit

•

Sie verfügen über Unterrichtserfahrung im Einzel-, Gruppen- und Ensembleunterricht•
Zudem freuen wir uns über Erfahrung im Unterricht in Kooperationsprojekten•
Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B•

Sie sind kontaktfreudig, kommunizieren gern und arbeiten gerne im Team? Super, das passt!•
Sie haben eine große Begeisterung für Musik und es ist für Sie eine Herzensangelegenheit, diese
anderen Menschen zu vermitteln

•

Es ist Ihnen möglich, gelegentlich auch für Abend- und Wochenendeinsätze zur Verfügung zu stehen•

Sicherheit: Einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz sowie eine betriebliche
Zusatzversorgung

•

Vollzeit- sowie Teilzeitbeschäftigung auf der Basis individueller Arbeitszeitwünsche•
Flexible Arbeitszeiten•
Mobilität: Das Auto einfach mal stehen lassen? Mit unserem kostengünstigen Jobticket kein Problem!•
Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen: Wir fördern daher ein aktives Gesundheitsmanagement durch
Yogakurse, Massagen, Ernährungsberatungen und Co

•

Gemeinsam wachsen: Durch gezielte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten möchten wir Ihre
persönliche Entwicklung fördern

•

Lohmar? Lohnt sich! Wir bieten eine individuelle Leistungsprämie für alle Mitarbeitenden an, die über
sich hinauswachsen

•

mailto:Kira.Mohr@Lohmar.de


Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung!

Bewerben Sie sich bis spätestens 8. Juli 2024. Per Post zugesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht
zurückgeschickt.


