
 

 Stellenausschreibung 

 
Detmold - die familienfreundlichste Stadt in Ostwestfalen-Lippe - verfügt über ein umfassendes hochwertiges 
Hochschul-, Bildungs- und Betreuungsangebot, internationales Flair, einen hohen Freizeitwert und ein 
vielfältiges kulturelles Angebot. Als größte kreisangehörige Stadt in Lippe mit rund 77.000 Einwohner*innen hat 
sie die Funktion eines Mittelzentrums mit Sitz zahlreicher Institutionen und Verwaltungen.  

Als moderne Arbeitgeberin mit rund 1.000 Mitarbeitenden ist uns wichtig, dass alle Menschen mit Engagement 
und Eigeninitiative als Dienstleister*in für unsere Stadtgesellschaft arbeiten.  

Wir setzen uns aktiv für Chancengleichheit, Diversität und Vielfalt ein. Deswegen freuen wir uns über jede 
Bewerbung! 

Die Stadt Detmold sucht zum 01. Januar  2025 für das Team 8.2.30  im Fachbereich 8  

 

Lehrkräfte (w/m/d) mit den Fächern Elektronische Tasteninstrumente (Keyboard) 
 Akkordeon, JeKits, EMP und Ensembleleitung im Gesamtumfang einer 100%-Stelle 

 

In der Johannes-Brahms-Musikschule werden zurzeit ca. 1.300 Schüler*innen von 27 Lehrkräften unterrichtet. 

Die Musikschule ist Mitglied des Verbandes deutscher Musikschulen. Der Unterricht findet in Detmold sowohl im 

eigenen Musikschulgebäude sowie dezentral statt und in den Partnergemeinden Blomberg und Horn-Bad 

Meinberg. 
 

Ihre wesentlichen Aufgaben sind 

▪ Planung und Durchführung eines zeitgemäßen Unterrichts in den Formen Einzel- und 

Gruppenunterricht, sowie im Rahmen von Kooperationsprojekten wie JeKits, Instrumentenkarussell etc. 

▪ Ensembleleitung, Leitung von JeKits-Ensembles 

▪ Vorbereitung von Schüler*innen auf Wettbewerbe bzw. Hochschulstudium 

▪ Organisation und Durchführung von Veranstaltungen/Konzerten 

▪ Teilnahme an schulischen Veranstaltungen, Konferenzen, Fort- und Weiterbildungen  
 

Sie bringen mit 

▪ ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Abschluss: Diplom, Bachelor oder Master) oder 

eine entsprechende Qualifikation in den ausgeschriebenen Fächern  

▪ nachgewiesene hohe künstlerische und pädagogische Kompetenzen 

▪ mehrjährige Unterrichtserfahrung mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen im Einzel- und 

Gruppenunterricht, vorzugsweise in JeKits 

▪ Bereitschaft zur Entwicklung innovativer Unterrichtskonzepte 

▪ Kreativität, Teamfähigkeit, Engagement 

▪ Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung 

▪ Führerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, den eigenen PKW im Rahmen des Außendienstes 

zu nutzen  
 

 

 



Wir bieten Ihnen 

▪ Deputate im Gesamtumfang einer ganzen Stelle (30 UE zuzüglich 13% Ferienüberhang) je nach 
Qualifikation (Keyboard bis zu 55%, Akkordeon bis zu 25%,  (JeKits)- Ensembleleitung und EMP bis 
20% - hier sind Aufstockungen möglich) 

▪ Bei entsprechender Qualifikation können alle Stellenanteile miteinander kombiniert werden, die 
Vergabe von einzelnen Stellenanteilen ist möglich. 

▪ eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 9bTVöD 

▪ Interessanter und gut ausgestatteter Arbeitsplatz, eingebunden in eine lebendige und 
zukunftsorientierte Musikschule 

▪ Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 
▪ Aufgeschlossenheit und Interesse für Ihre Ideen 
▪ betriebliche Altersvorsorge  

▪ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
 
Wir freuen uns ebenso über Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen. 
 
Sie haben Fragen zum Stelleninhalt? 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Susanne Greschok unter Tel. 05231/ 9269 00. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wenn Sie die Aufgabenstellung dieser Ausschreibung anspricht und Ihr Interesse an einer Mitarbeit in unserem 
Team geweckt ist, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung  mit den üblichen Unterlagen bis 
zum 25.08.2024. Bitte beschreiben Sie konkret, für welche Aufgabenbereiche Sie sich interessieren. 

Die Stadt Detmold arbeitet mit INTERAMT, dem Stellenportal für den öffentlichen Dienst. 
Onlinebewerbungen sind ausdrücklich erwünscht.  

Für Ihre Bewerbung registrieren Sie sich bitte bei INTERAMT. 
Sollten Sie bereits als Nutzer*in angemeldet sein, nutzen Sie bitte Ihr Login. 
 
Von Bewerbungen per Post oder per E-Mail bitten wir abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns 
eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des Verwaltungsaufwands nicht zurückgeschickt. 
Bitte senden Sie uns daher keine Originalzeugnisse, Originalurkunden etc. und keine Bewerbungsmappen zu. 
Informationen gemäß EU-DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten können Sie im Internet auf der Webseite 
der Stadt Detmold unter der Rubrik „Stellenangebote“ nachlesen. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
Zugang Interamt 

 


