
Lehrkraft für Gitarre und Leitung
eines Gitarrenensembles (m/w/d)

❖  Bewerbungsfrist: 17.08.2025  I  #   Kennziffer 25.404.01
✱  Vorstellungsgespräche in KW 36/37  I  →  Besetzung zum 01.12.2025    
€   Entgeltgruppe 9b (1838 € - 2584 €)  I  ✦  unbefristet
⏱   Teilzeit 15 Unterrichtsstunden a 45 Minuten plus 6,5% Ferienüberhang + Zusammenhangstätigkeiten laut
TVöD 
➤ Romaneum, Brückstraße 1, 41460 Neuss, Gymnasium-Norf, Eichenallee 8, 41469 Neuss sowie an
Grundschulen in Neuss 
 
Werde Teil unseres Teams in der Musikschule der Stadt Neuss – Dein Job. Dein Neuss.
 
Gestalte das kulturelle Leben in Neuss aktiv mit – an einer Musikschule mit über 10.000 Schüler*innen und
vielfältigem Ensemblebetrieb. Im Fachbereich Gitarre erwarten dich ein engagiertes Team, kreative Projekte und
spannende Kooperationen mit vielen Grundschulen der Stadt.

Deine Aufgaben:

Erteilen von Einzel- und Gruppenunterricht in allen Alters- und Leistungsstufen
Leitung eines Gitarrenensembles bzw. Aufbau eines weiteren Ensembles
Unterrichtstage sind obligatorisch Montag, Mittwoch und Freitag

Das bringst Du mit:
Abgeschlossenes Musikstudium (klassische Gitarre, Instrumentalpädagogik) wünschenswert mit
Zweitqualifikation (z. B. EMP, Mandoline, Baglama oder ein weiteres Instrument)
Unterrichtserfahrung in Einzel-, Gruppen- und Ensembleunterricht
Fähigkeit zum Unterricht aller Alters- und Leistungsstufen
Stilistische Offenheit und Projektbereitschaft (z. B. JEKI)
Teamfähigkeit und konstruktive Zusammenarbeit mit Kollegium und Kooperationspartner*innen



Aktive Kommunikation mit Eltern und Schulen
Bereitschaft zur Mitwirkung bei Vorspielen und Veranstaltungen sowie zur Fort- und Weiterbildung 
Sie sind gegen Masern immunisiert und können einen entsprechenden Nachweis beibringen*

Das bieten wir Dir:
✔ Mobiles Arbeiten
✔ Flexible Arbeitszeiten
✔ 30 Urlaubstage (bei Teilzeit anteilig)
✔ E-Learning & Fortbildungen
✔ Individuelle Entwicklung
✔ 50 % Zuschuss zum Deutschlandticket
✔ Betriebliche Altersvorsorge
✔ Team-Events & Großtagespflege

*Bewerber*innen, die nach dem 31.12.1970 geboren wurden, müssen einen Nachweis über Masernschutz (z. B.
Impfausweis, ärztliches Zeugnis oder Bestätigung einer staatlichen Stelle) mit der Bewerbung einreichen. Ohne
diesen Nachweis ist eine Teilnahme am Auswahlverfahren nicht möglich.
 
Wichtig für interne Bewerber*innen:
Bitte schick uns ein Anschreiben, deinen Lebenslauf und das Prüfungszeugnis / die Urkunde zu.
 
Vielfalt zählt!
Wir fördern aktiv Chancengleichheit. Frauen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt (gemäß LGG
NRW).
 
Jetzt bewerben!
Werde Teil unserer Stadt.
Infos unter: karriere.neuss.de
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Fachbereichsleitung Schulkooperationen
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