
 

Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Velbert sucht für die Musik&Kunstschule zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  
 

Lehrkraft (m/w/d) für das Fach Bildende Kunst 
 
 
Die Musik&Kunstschule ist eine öffentliche Bildungseinrichtung der Stadt Velbert mit einem 
Kollegium von 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und z.Zt. ca. 3.300 Schüler/-innen. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Sicherheit: Eine unbefristete Beschäftigung in Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden (bzw. 15 
Unterrichtsstunden). 

• Vergütung: Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 9b TVöD bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen (monatlich zwischen 1838,45 € und 2584,32€ brutto). 

• Zusatzleistungen: Eine Jahressonderzahlung und eine jährliche Leistungsprämie sowie 
die Ergänzung des gesetzlichen Rentenanspruchs in Form einer betrieblichen Altersver-
sorgung durch die Rheinische Zusatzversorgungskasse. Zudem bieten wir die Möglichkeit 
eines Dienst-Rad-Leasings. 

• Fachlichen Austausch: Ein qualifiziertes Kollegium. 

• Gute Ausstattung der Gebäude: Eine gehobene Ausstattung sowie eigene Unterrichts-
gebäude. 

• Gute Veranstaltungsbedingungen 
 
 
Ihre Aufgaben bei uns:  
 

• Kunstunterricht in Kursen, Workshops und Aktionen (z.B. Tag der offenen Tür) 

• Inhaltliche Entwicklung und Durchführung von analogen Projekten (z.B. Beteiligung an Mu-
sicals, Theater- oder Tanzaufführungen durch Bühnenbilder, Kostüme oder Lichtinstallati-
onen) 

• Entwicklung und Umsetzung digitaler Projekte (z.B. Kurzfilme, Trailer, Videoclips)  

• Entwicklung kunstspartenübergreifender Konzepte und Kommunikationsstrategien in Zu-
sammenarbeit mit den Lehrkräften der M&KS oder im Forum Velbert 

• Erstellung von Kommunikationsmedien (z.B. Plakate für Veranstaltungen, Ange-
botsflyer, Inhalte für die Homepage der M&KS) 

• Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern 

• Mithilfe bei Großveranstaltungen 
 
Das bringen Sie mit: 
 

• Fundierte Basis: Ein abgeschlossenes Studium (mindestens Bachelor, Diplom-FH 
oder Magister) der Kunstpädagogik oder einen vergleichbaren Abschluss. 

• Kreativität und Organisationsvermögen: Planung und Umsetzung von künstle-
rischen Projekten und kulturellen, kreativen Aktionen mit Schüler/innen (z.B. Aus-
stellungen, Präsentationen, Gebäudegestaltung) sowie Impulse in der Interaktion 
der verschiedenen Kunstformen 

• Digitale Kompetenz: Erfahrung mit Hard- und Software für Bild-, Ton- und Filmbe-
arbeitung 

• Handwerkliches Geschick (Objekt- und Raumgestaltung, Installationen) 

• Persönliche Kompetenz: Pädagogische Erfahrung sowie Motivation und Engage-
ment 



Vorteilhaft wäre die Bereitschaft, den privateigenen PKW für Dienstfahrten gegen Wegstre-
ckenentschädigung einzusetzen. 
 
Vielfalt ist für uns ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb begrüßen wir 

Ihre Bewerbung unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Weltanschauung, Be-

hinderung oder sexueller Identität. Zudem haben wir uns die berufliche Gleichstellung von 

Frauen und Männern unter Beachtung des Landesgleichstellungsgesetzes NRW zum Ziel ge-

setzt. 

Für Rückfragen steht Ihnen der Abteilungsleiter der Kunstschule, Herr Eerenstein, unter der 
Rufnummer 0157 58062609 gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabe ge-

weckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 31.08.2025.  

Informationen zum Datenschutz über die Verarbeitung von Bewerber-Daten nach Artikel 13 

der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) finden Sie auf der Internet-Seite unter:  

https://www.velbert.de/datenschutz  

https://www.velbert.de/datenschutz

