An der Musikschule der Hansestadt Attendorn ist friihestméglich die Stelle einer

LEHRKRAFT (M/W/D)

far

ELEMENTARE MUSIKPADAGOGIK

mit wdchentlich ca 10,00 Unterrichtseinheiten zu je 45 Minuten zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Unterricht und Projekte im Kontext der Elementaren Musikpadagogik (Eltern-Kind-Kurse ab dem Babyalter,
musikalische Friiherziehung)

wiinschenswert ware die Kombination mit dem Instrumentalfach Blockflote

Erteilung von Unterricht in der Musikschule sowie im Rahmen von Kooperationen mit Schulen und in
Kindertageseinrichtungen an unterschiedlichen Orten im Stadtgebiet

im Rahmen der Zusammenhangstatigkeiten die Vor- und Nachbereitung der Unterrichtsstunden, Planung und
Teilnahme an Vorspielen der Schiilerinnen und Schiiler, Beratungsgesprache mit Schiilerinnen, Schiilern und
Eltern, Mitwirkung bei Veranstaltungen und Teilnahme an verschiedenen Konferenzen

aktive Mitgestaltung von Veranstaltungen der Musikschule

Wir erwarten

ein abgeschlossenes oder fortgeschrittenes musikpadagogisches Studium an einer
Musikhochschule, Fachrichtung Elementare Musikpadagogik, oder einen vergleichbaren Abschluss
Unterrichtserfahrung mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen sowohl im Einzel- als auch im
Gruppenunterricht

Begeisterung fur die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

Padagogisches Geschick, Kommunikationsfahigkeit und Kontaktfahigkeit

Engagement, Kreativitat und Teamfahigkeit

Zeitliche Flexibilitat sowie Organisationsgeschick

Offenheit und Lernbereitschaft im Umgang mit neuen Medien und der Digitalisierung im
Musikschulbereich

Bereitschaft, Uberwiegend nachmittags und abends zu arbeiten

Fihrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, den privaten PKW zum Wechsel des
Unterrichtsortes gegen Fahrtkostenerstattung einzusetzen



Wir bieten lhnen

¢ ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

e eine der Tatigkeit / Qualifikation entsprechende Eingruppierung nach den Vorschriften des
Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst fur den Dienstleistungsbereich Verwaltung (TVGD - V) (bis
Entgeltgruppe 9b)

e Zusatzleistungen (bspw. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, Betriebsrente)

* einen Arbeitsplatz bei einem zertifizierten familienfreundlichen Arbeitgeber

¢ weitreichende Moglichkeiten zur fachspezifischen Fortbildung sowie ein umfangreiches
Personalentwicklungs-/Gesundheitsprogramm

* ein engagiertes und aufgeschlossenes Musikschulkollegium

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich noch heute - spatestens aber am 19.10.2025 - (iber den "Bewerben"- Button

Sie haben noch Fragen?

Fir diese steht Ihnen die Leiterin der Musikschule, Frau Schmitz-Hertzberg, gerne telefonisch unter der
Nummer 02722 2628 zur Verfugung.

AbschlieBend weisen wir Sie darauf hin, dass

Vielfalt, Chancengleichheit und Gleichstellung bei der Hansestadt Attendorn gro3geschrieben werden.
Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung, ungeachtet |hrer Herkunft oder Religion, Ihres Geschlechts oder
sexuellen Identitdt, lhres Alters oder einer Behinderung. Bewerbungen von Frauen werden nach
MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berucksichtigt.



