
Die Musikschule Lage (Kreis Lippe) (www.musikschule-lage.de) 
befindet sich in Kommunaler Trägerschaft. Im Jahr 2024 wurden 1428 
Schüler:innen von 28 festangestellten 295 Jahreswochenstunden 
unterrichtet. 
 
Die Musikschule der Stadt Lage beabsichtigt zum 01.04.2026 vertretungsweise und befristet 

für 14 Monate eine oder mehrere 
 

Musikschullehrkräfte (w/m/d) 
 

für die Fächer Klavier und elektronische Tasteninstrumente einzustellen. Der Umfang der 
Tätigkeit beträgt insgesamt bis zu 15 Jahreswochenstunden à 45 Minuten zuzüglich 
Ferienüberhang. Eine Stellenteilung ist grundsätzlich möglich. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
 

• Erteilung von Einzel-, Paar- und Gruppenunterricht für Kinder, Jugendliche und 
Erwachsene in einem oder mehreren der o. g. Fächer 

• Erteilung von Gruppenunterricht in den Kooperationsprojekten der Musikschule Lage 

• Erteilung von Unterricht im Rahmen von Orientierungsangeboten  

• Ensembleleitung 
 
Das ist Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes oder fortgeschrittenes Studium der Musikpädagogik/ 
Instrumentalpädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

• Sehr gute musikalisch-künstlerische Fähigkeiten auf dem Hauptfachinstrument 

• Ausgeprägtes Interesse an der Musikschularbeit sowie Offenheit und Begeisterung 
für die flexible und individuelle musikalische Arbeit mit verschiedensten Menschen 

• Bereitschaft zur musikpädagogischen Weiterentwicklung und Fortbildung 

• Fähigkeit und Bereitschaft zur eigenverantwortlichen Planung, Organisation und 
Durchführung des Unterrichts und der Zusammenhangstätigkeiten 

• Teamfähigkeit, Kreativität, Kontaktfreudigkeit, Einsatzbereitschaft 

• Interesse an fächerübergreifender Zusammenarbeit und der Weiterentwicklung der 
Musikschule 

• Führerschein und Bereitschaft, den eigenen PKW für dienstliche Zwecke zu nutzen 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 

• eine Vergütung bis zur Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA 

• gute Entfaltungsmöglichkeiten im pädagogisch-künstlerischen Bereich 

• eine eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem angenehmen 
Arbeitsumfeld 

• ein engagiertes, motiviertes Kollegium 

• Arbeit in einer familienfreundlichen Stadt 

• eine zusätzliche Altersvorsorge 

• eine geförderte Mitgliedschaft im Fitnessstudio 
 

Die Musikschule ist Mitglied im VdM und im LVdM-NRW und verfügt über die entsprechenden 
Qualitätsstandards und gestaltet die Unterrichtsangebote gemäß dem Strukturplan des VdM. 
Es bestehen zahlreiche Kooperationen mit Kindertagesstätten, Schulen und Vereinen. Der 
Förderverein, die Schulpflegschaft und die Musikschule bilden gemeinsam ein aktives 
Netzwerk für Bildung und Kultur in Lage und gestalten das Musik- und Konzertleben der Stadt 
wesentlich mit.  

http://www.musikschule-lage.de/


Die Stadt Lage fördert die Gleichstellung im Sinne des LGG NRW. Schwerbehinderte werden 
bei gleicher beruflicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.  

Fragen zur Ausschreibung beantwortet Ihnen gerne der Leiter der Musikschule, Herr Stefan 
Albrecht, Tel.: 0 52 32/1 76 66.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.01.2026 an die Stadt Lage, FG Personal 

ausschließlich per Mail an die Funktionsadresse: bewerbungen@lage.de.  

Die Ernsthaftigkeit Ihrer Bewerbung weisen Sie durch die Einreichung aussagekräftiger 

Unterlagen in einem Dokument nach: Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise über die 

Erfüllung der benannten Anforderungen (z. B. Abschlusszeugnis Studium, 

Beamtenrechtliche Urkunde, Arbeits- bzw. Dienstzeugnisse). 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! 

 

mailto:bewerbungen@lage.de

