
 

 Stellenausschreibung 

 
Detmold – eine Stadt, die Historisches und Fortschritt verbindet. Mit 75.000 Einwohnerinnen und Einwohnern 
sowie als grünste Stadt Deutschlands mit der Lage in der Natur des Teutoburger Waldes setzen wir auf 
nachhaltige Stadtentwicklung und moderne Lebensqualität. Als familienfreundliche Stadt, bietet Detmold 
attraktive Perspektiven sowie zahlreiche kulturelle Möglichkeiten – sowohl für die Bürgerinnen und Bürger als 
auch für unsere Mitarbeitenden. 
 
Bei unseren 1.200 Mitarbeitenden stehen Teamgeist, Vielfalt, Chancengleichheit und Innovation im Mittelpunkt. 
Außerdem bieten wir Ihnen ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Ideen einbringen und gemeinsam 
an einer vielversprechenden Zukunft für Detmold aktiv mitwirken. 
 
Machen Sie Detmold gemeinsam mit uns noch lebenswerter - Für dich. Für Detmold.  
Wir setzen uns aktiv für Chancengleichheit, Diversität und Vielfalt ein. Deswegen freuen wir uns über jede 
Bewerbung! 

Die Stadt Detmold sucht zum 01.September 2026 für das Team 8.2.30, im Fachbereich 8 Kultur, Tourismus, 

Marketing und Bildungseinrichtungen für die Johannes-Brahms-Musikschule eine 

 

Lehrkraft (w/m/d) im Fach Blockflöte und im Fach EMP 
 

In der Johannes-Brahms-Musikschule werden zurzeit ca. 1.300 Schüler*innen von 29 Lehrkräften unterrichtet. 

Die Musikschule ist Mitglied des Verbandes deutscher Musikschulen. Der Unterricht findet in Detmold sowohl im 

eigenen Musikschulgebäude sowie dezentral statt und in den Partnergemeinden Blomberg und Horn-Bad 

Meinberg. 
 

Ihre wesentlichen Aufgaben im Fach Blockflöte sind 

▪ Planung und Durchführung eines zeitgemäßen Unterrichts im Fach Blockflöte in den Formen Einzel- 

und Gruppenunterricht, sowie im Rahmen von Kooperationsprojekten wie JeKits 

▪ Ensembleleitung 

▪ Vorbereitung von Schüler*innen auf Wettbewerbe bzw. Hochschulstudium 

 

Ihre wesentlichen Aufgaben im Fach Elementare Musikpädagogik sind 

▪ Planung und Durchführung eines zeitgemäßen Unterrichts im Fach Elementarer Musikpädagogik 

sowohl in der Musikschule wie auch in Kooperationen beispielsweise mit Grundschulen (JeKits) und 

Kitas (Kita und Musikschule) 
 

Über die fachspezifischen Aufgaben hinaus 

▪ Organisation und Durchführung von Veranstaltungen/Konzerten 

▪ Teilnahme an schulischen Veranstaltungen, Konferenzen, Fort- und Weiterbildungen  

 

  



Sie bringen mit 

▪ ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Blockflöte und/ oder Elementarer 

Musikerziehung, Abschluss: Diplom, Bachelor oder Master, ein fortgeschrittenes Studium in diesen 

Fächern oder eine vergleichbare Qualifikation 

▪ nachgewiesene hohe künstlerische und pädagogische Kompetenzen 
▪ ein breites methodisches Spektrum sowie Kreativität bei der Arbeit mit verschiedenen Zielgruppen: 

Einzel-/Partner-/Gruppenunterricht, Unterricht mit heterogenen Gruppen, möglichst Erfahrungen im 

JeKits-Unterricht   

▪ Kompetenzen für einen schülerzentrierten, methodisch-kreativen und lebendigen Unterricht nach 

zeitgemäßen Konzepten  

▪ Begeisterung für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen 

▪ Engagement, Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft, Teamfähigkeit sowie Freundlichkeit und 

Souveränität in der Kommunikation und im Umgang mit Schüler*innen, Eltern und Kollegium 

▪ Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung 

▪ sehr gute Deutschkenntnisse sind erforderlich für eine klare Unterrichtsvermittlung sowie für die 

professionelle Kommunikation und schriftliche Dokumentation im Schulalltag 

▪ Führerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, den eigenen PKW im Rahmen des Außendienstes 

zu nutzen 

Wir bieten Ihnen 

▪ eine unbefristete Teilzeitstelle 

im Fach Blockflöte (bis zu 45 % einer ganzen Stelle, 14 UE à 45 Minuten zzgl. 13 % Ferienüberhang) 

und/oder 

im Fach Elementare Musikpädagogik (EMP) (15 %, 4,5 UE à 45 Minuten zzgl. 13 % Ferienüberhang, 

ausbaufähig). 

Eine Kombination der Stellenanteile ist möglich. Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, für welchen 

Fachbereich (Blockflöte, EMP oder beide) Sie sich bewerben 

▪ eine Bezahlung bis Entgeltgruppe 9bTVöD, je nach persönlichen Voraussetzungen 

▪ Interessanter und gut ausgestatteter Arbeitsplatz, eingebunden in eine lebendige und 
zukunftsorientierte Musikschule 

▪ Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 
▪ Aufgeschlossenheit und Interesse für Ihre Ideen 
▪ betriebliche Altersvorsorge  

▪ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Jobradleasing  

 
Wir freuen uns ebenso über Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen. 
 

Sie haben Fragen zum Stelleninhalt? 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Susanne Greschok unter Tel. 05231/ 9269 00. 

  



Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wenn Sie die Aufgabenstellung dieser Ausschreibung anspricht und Ihr Interesse an einer Mitarbeit in unserem 
Team geweckt ist, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 
zum 22. März 2026. 

Die Stadt Detmold arbeitet mit LOGA zusammen. Für Ihre Bewerbung nutzen Sie bitte das 
Bewerbermanagement Bewerber³ von LOGA. Online Bewerbungen sind ausdrücklich erwünscht. 

Von Bewerbungen per Post bitten wir abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns eingehen, 
werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des Verwaltungsaufwands nicht zurückgeschickt. Bitte 
senden Sie uns daher keine Originalzeugnisse, Originalurkunden etc. und keine Bewerbungsmappen zu. 
Informationen gemäß EU-DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten können Sie im Internet auf der Webseite 
der Stadt Detmold unter der Rubrik „Stellenangebote“ nachlesen. 
 
                 Zugang LOGA 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  


