
GWK-Geschä
sführung/Künstlerische Leitung (m/w/d) 
 

Die GWK – Gesellscha� zur Förderung der Wes�älischen Kulturarbeit e.V. ist 

ein gemeinnütziger Verein, der organisatorisch eng mit der Kulturabteilung 

des Landscha�sverbandes Wes�alen-Lippe (LWL) verbunden ist. Neben der 

vielfäl)gen Förderung vielversprechender junger Musiker:innen aus 

Wes�alen-Lippe konzipiert und veranstaltet die GWK in Koopera)on mit 

zahlreichen lokalen Partner:innen hochkarä)ge Kulturprojekte in der Region. 

Dazu gehören hauptsächlich Konzerte und Konzertreihen, interna)onale 

Fes)vals sowie regionale, na)onale und interna)onale Musikwe1bewerbe. 

Die GWK finanziert sich über Mitgliedsbeiträg und Beiträge von 

Förderpartner:innen sowie über weitere Dri1mi1el.  

 

Die GWK sucht zum 1. Februar 2027 eine 
Geschä
sführung und Künstlerische Leitung (w/m/d) 

 

Es handelt sich um eine zunächst auf fünf Jahre befristete Vollzeitstelle. Die Vergütung erfolgt in 

Anlehnung an die Entgeltgruppe EG 15 TVöD. Dienstort ist Münster.  

 

Ihre Aufgaben als Geschä
sführer:in  

 organisatorische und administra)ve Vereinsführung und -verwaltung inkl. Gremienarbeit  

 Haushaltsplanung, Budgetplanung für Projekte, Controlling, Erstellung des Jahresabschlusses 

 Personalführung  

 Akquise neuer ins)tu)oneller Förderpartner:innen, Sponsoren, Dri1mi1elgeber:innen, 

Vereinsmitglieder  

 Koopera0ons- und Netzwerkarbeit mit Partner:innen aus Kultur, Wirtscha�, Poli)k 

 Vertragsverhandlungen mit Künstler:innen bzw. deren Vertreter:innen  

 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit sowie Marke0ng (Print- und Online-Medien, Pflege der 

Homepage etc.) 

 

Ihre Aufgaben als Künstlerische:r Leiter:in 

 Konzep)on und Durchführung eines musikalischen (ggf. interdisziplinären) Jahresprogramms 

 For�ührung etablierter Veranstaltungsformate  

 Künstlerische Nachwuchsförderung (z.B. individuelle Beratung und Projektbegleitung) 

 Beratung regionaler Konzertveranstalter:innen  

 Vermi9lung von GWK-Preisträger:innen in Konzerte anderer Veranstalter:innen 

 Repräsenta0on der GWK in kulturellen und poli)schen Kontexten 



 

 

Darüber hinaus werden Impulse für eine strategische und innovative Weiterentwicklung des 

Profils der GWK sowie für die Entwicklung neuer, zielgruppendiverser Veranstaltungsformate 

gewünscht. Kreative eigene Ideen für die weitere Profilierung der GWK sowie für ihre 

zukunftsfähige Ausrichtung als wichtige Kulturakteurin in der Region sind willkommen!   

 

Ihr Profil  

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Musik, Musikwissenscha�, 

Musikmanagement oder vergleichbare Qualifika)on  

 betriebswirtscha�liche Kenntnisse 

 mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Posi)on  

 Kenntnisse über das wes�älisch-lippische kulturelle, kulturpoli)sche und wirtscha�liche 

Umfeld bzw. die Fähigkeit, sich schnell in dieses einzuarbeiten 

 Erfahrung in der Mi1elakquise (Förderantragswesen, Fundraising, Sponsoring)  

 strukturierte Arbeitsweise, krea)ve Ideen sowie ausgeprägtes Organisa)ons- und 

Verhandlungsgeschick 

 Leitungskompetenz, Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mit einem kleinen 

Team  

 Kommunika)onsstärke und soziales Geschick im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen 

auf allen organisatorischen Ebenen 

 Branchenkenntnisse und breites künstlerisches Verständnis im Bereich der klassischen Musik 

und angrenzender Bereiche sowie sehr gute Kenntnisse der Kammermusikliteratur  

 Interesse an Entwicklungen des aktuellen Konzertbetriebs 

 Gespür für Talente  

 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schri�, gerne weitere 

Fremdsprachen 

 Flexibilität für Abend-, Wochenend- und Feiertagsarbeit 

 Pkw-Führerschein 

 

Sie können sich auf einen Arbeitsplatz im Zentrum Münsters und auf eine abwechslungsreiche 

Tä)gkeit mit viel Gestaltungsspielraum in einem kleinen Team freuen. Es erwartet Sie ein 

vielschich)ger Austausch mit unterschiedlichen Geschä�s- und Koopera)onspartner:innen, mit der 

wes�älisch-lippischen Kulturszene sowie mit na)onalen und interna)onalen Künstler:innen. 

 

 

 



 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Zu den aussagekrä�igen Bewerbungsunterlagen gehören:  

 Bewerbungsanschreiben 

 einsei)ges Strategie-/Ideenpapier zur kün�igen Entwicklung der GWK 

 tabellarischer Lebenslauf 

 Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber:innen bzw. letzte Leistungsbeurteilung(en) 

 gegebenenfalls weitere Qualifika)onen (Ausbildung, Fortbildungen, Zer)fikate) 

 bei im Ausland erworbenen Abschlüssen: Nachweis über die Anerkennung in Deutschland 

und beglaubigte Übersetzung 

 

Bewerbungen von Frauen und geeigneten schwerbehinderten Personen sind ausdrücklich erwünscht. 

Darüber hinaus begrüßen wir alle Bewerbungen von qualifizierten Menschen, unabhängig von ihrer 

kulturellen und sozialen Herkun�, ihrem Alter, ihrer Religion oder ihrer sexuellen Orien)erung und 

geschlechtlichen Iden)tät. 

 

Bi9e senden Sie uns Ihre Bewerbung ausschließlich per E-
Mail als eine komprimierte pdf-Datei unter Angabe des 

Betreffs „Bewerbung GF-KL“ bis zum 07.06.2026 an: 
gwk@lwl.org 

 

 

Bi1e wenden Sie sich bei Rückfragen an:  

Dr. Susanne Schulte 

Geschä�sführerin & Künstlerische Leiterin 

GWK-Gesellscha� zur Förderung der Wes�älischen Kulturarbeit e.V. 

Tel: +49 (0)251 591-3214 

Mail: susanne.schulte@lwl.org 

 

 


