
 

 

Ausschreibung  

 

Stelle:   Fachbereichsleitung (m/w/d) 

Fach/Funktion:  Gesang, SingPause, JeKits Singen  

Umfang:   24 JWS á 45 Minuten, teilbar und    

    erweiterbar 

    ab 01.10.2026 

Vergütung:  TVöD EG 9b 

  
 
Auf der Stelle erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit 
folgenden Aufgaben: 

• fachlich-pädagogische Weiterentwicklung des Fachbereichs mit den 
Unterrichtsfächern Gesang, SingPause, JeKits Singen und Chor 

• pädagogische und fachspezifische Beratung von Schüler:innen und Eltern 
• Konzeption und Organisation von Konzerten, Veranstaltungen und Projekten 

in Zusammenarbeit mit der Schulleiterin und ihrem Stellvertreter 
• Planung und Durchführung von Fachkonferenzen  
• regelmäßige Teilnahme an den Konferenzen des Leitungsteams der 

Musikschule 
• Einteilung der Unterrichte des Fachbereichs in Zusammenarbeit mit der 

Schulleiterin und ihrem Stellvertreter 
• Öffentlichkeitsarbeit 
• Erteilung von Gesangs-, SingPause- und JeKits Singen-Unterricht  

Sie bringen mit: 

• abgeschlossenes Studium der Gesangspädagogik oder ein vergleichbarer 
Studienabschluss (Diplom/Bachelor) 

• umfassende Unterrichtserfahrung, breite methodisch-didaktische Kenntnisse 
der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen in den 
Unterrichtsformaten der Musikschule und Kenntnis der Lehrpläne des VdM 

• Interesse an der Weiterentwicklung zeitgemäßer Musikschularbeit und die 
Bereitschaft zur Umsetzung im Kollegium 

• Kreativität in der Entwicklung neuer Formate, Projekte und Kooperationen 



• Teamfähigkeit und konstruktive Zusammenarbeit mit der mittleren 
Führungsebene, dem Kollegium und der Verwaltung der Musikschule 

• Verständnis für Verwaltungsstrukturen und –abläufe 
• Kommunikationskompetenz, auch im Bereich Konfliktlösung 
• publikumsorientiertes Denken und Handeln 
• Verhandlungsgeschick und Überzeugungskraft 
• Loyalität 

• Belastbarkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Tätigkeit an einer Kreismusikschule mit einem vielfältigem, 

qualitätsorientiertem Unterrichtsangebot von der Breitenarbeit bis zur 

Förderung von Hochbegabung 

• eine gute und angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten, 

professionellen Kollegium  

• Möglichkeit, die Entwicklungsprozesse des Fachbereichs und die 

Ensembleangebote der Musikschule aktiv mitzugestalten 

• Qualifizierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• einen sicheren Arbeitsplatz und eine leistungsgerechte Bezahlung nach den 

Tarifvorschriften 

• Zusatzversorgung (Betriebsrente) für tariflich Beschäftigte 

• Jahressonderzahlung und eine jährliche Leistungsprämie nach dem TVöD 

• betriebliche Gesundheitsförderung 

Die Musikschule Rhein-Kreis Neuss ist die kommunale Musikschule für die Städte 
Grevenbroich, Kaarst, Korschenbroich, Jüchen und die Gemeinde Rommerskirchen 
mit Sitz in Grevenbroich. Derzeit werden ca. 8.700 Schüler in 1.006 JWS von 66 
Kolleginnen und Kollegen an 48 Unterrichtsorten unterrichtet. 

Der Rhein-Kreis Neuss fördert die berufliche Gleichstellung seiner Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. Als moderne Kreisverwaltung verfolgen wir offensiv das Ziel, 
gegenwärtig und in Zukunft einen ausgewogenen Anteil von Frauen und Männern 
sicherzustellen. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden 
nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen 
mit Behinderung und ihnen gleichgestellten Menschen sind ausdrücklich erwünscht. 

Darüber hinaus begrüßen wir Bewerbungen unabhängig von Nationalität, ethnischer 
und sozialer Herkunft, Einwanderungsgeschichte, Religion, Weltanschauung, Alter 
sowie sexueller Orientierung und Identität. Wir wertschätzen Vielfalt und freuen uns 
auf eine entsprechende Bereicherung unseres Kollegiums. Eine Tätigkeit beim Rhein-
Kreis Neuss ist so bunt, spannend und vielfältig wie das Leben. 
 



Für weitere Auskünfte steht Ihnen Musikschulleiterin Ruth Braun-Sauerwein, Tel. 
02181/6014055, Mail ruth.braun-sauerwein@rhein-kreis-neuss.de gerne zur 
Verfügung. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung, die Sie bitte bis zum 16.07.2026 schicken an: 

Musikschule Rhein-Kreis Neuss 

Auf der Schanze 5 

41515 Grevenbroich 

Email: musikschule@rhein-kreis-neuss.de 
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